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FUNDACION SIERRA MADRE

ElgerentedelDepartamentodeDesarrollo Sostenible,René
Pérez, y el director ejecutivo de la FSM, Eduardo Calderdn.

aproduccién de oro

yplatallegbasufin,

tal comoestaba pre-

visto. Con el cierre

de las instalaciones
mineras, la Fundacién Sierra
Madre (FSM) continuara con
sus programas de apoyo social
alascomunidades miguelenses
ysipacapenses, principalmente
enloquerespectaalaeducacion
de nifios y adolescentes y a la
capacitacién de los comunita-
rios en aspectos productivos.
Entre los planes mineros, la
FSM, dirigidapor EduardoCal-
derén, estaba destinada a con-
vertirseenlaadministradorade
laséreasdonderealizésusope-
racioneslaMinaMarlin. Ahora
le toca asumir esa responsabi-
lidad, aunque un periodo de
tiempo continuaré trabajando
delamanoconel Departamento
de Desarrollo Sostenible, que
dirige René Pérez. Ya se dijo
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MANTENDRA APOYO SOGIAL

queunapartedeldreaminerase
convertirdenunafinca,donde,
ademas de mantener el cultivo
deflores,lacrianzadecerdosy
lasoperacionesdeganadovacu-
no para la Planta de Licteos,
se instalaran viveros para el
cultivodehortalizas dedicadas
a la exportacién. No solo eso,
MontanaExploradoratambién
construirdunaGranja Avicola,
parala produccion de huevos.

Atodosestos proyectosseles
dara un fuerte impulso, pues
se espera que éstos generen los
recursos para que la Funda-
cién pueda continuar con sus
programasdeapoyosocialalas
comunidadesqueeranpartedel
area de influencia directa dela
mina. Entre los objetivos mas
importantes estén el fortaleci-
miento de la educacién regio-
nal y procurar la capacitacién
de los empresarios de ambos
municipios.
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Reunién de la Comision de Seguimiento al Cierre.

CitaenSanMarcosparaveravancesdeproyectosdeagua.

MINA MARL

S DISPUESTA

aMinaMarlinsiem-
pre ha propiciado el
entendimientoentre
todos los grupos de
interés, como las
personas que habitan en las
comunida-
desvecinas.
Desde que
la empresa
inicé sus
operacio-
neshansido
innumera-
bleslasreu-
niones que
han teni-
do lugar,
tanto para
informar-
les sobre
los planes
mineros como para atender
sus quejas e inconformidades.
Los encuentros se han llevado
a cabo en los salones comuna-
les, en las oficinas de Montana

Reunidn en la que se celebraron los 5 afios de la Mesa de Dialogo, el
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Exploradorade Guatemalayen
algunos sitios de San Marcos y
de la ciudad de Guatemala.

Unodeloscasos masexitosos
en cuanto a los logros alcanza-
dos es 1a Mesa de Didlogo, una
instancia en la
que participa-
ron los lideres
y las autori-
dades de las
comunidades
de San Miguel
Ixtahuacin y

de Sipacapa.
En esa enti-
dad, que poco
a poco se fue
instituciona-
lizando, se
analizaron y
se hicieron las
evaluacionesparalainstalacién
delosserviciosdeaguapotable,
deacuerdoconlasmedidascau-
telaresdictadasporlaComisién
Interamericana de Derechos
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IN SIEMPRE

AL DIALOGO

TRANSPARENCIA

Humanos (CIDH) al Estado de
Guatemala.
Aestosesumanlasconstantes
visitas de autoridades y lideres
comunitarios, promovidas por
elDepartamentode Desarrollo
Sostenible
de la mina,
en las cua-
lesselesdio
informa-
cién sobre
los trabajos
de produc-
cibnminera
ylamarcha
de las res-
tauraciones
ambienta-
les.
La dis-
posicién al
dialogo por parte de las autori-
dadesdelaMinaMarlinhasido
total, pero nunca ha aceptado
hablaronegociar con personas
que toman medidas de hecho.

Es decir, siempre han recha-
zado las presiones, por una
cuestion de principios.

Lahistoriadelosminerosenel
norte del departamento de San
Marcos muestra que siempre

han tenido las
puertas abier-
tas al didlogo.
Asi, mien-
tras existan
grupos de
personas que
quieran obte-
ner beneficios
pormediodela
fuerzaseestre-
llaran contra
una politica
clara y defini-
da: No se pue-
de mantener
platicas serias y constructivas
mientrasqueunsectorpretenda
conseguirventajasporlaviadel
hostigamiento, laintimidacién
y la fuerza.

Delegaciones han conocido los trabajos de restauracion.
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Elgerente general dela Mina Marlin, Christian Roldan,toma El jefe de Planta, Pedro Lorenzo, el gerente general y el
nota de los trabajos de limpieza. delegado del MEM, Alejandro Pérez, durante la supervision.

- -

X -
Revisando tanques de lixiviacion por parte de Lorenzo, Roldany el gerente de Cierre Técnico, Gustavo Gomez.
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El jefe de Planta explica al gerente general los detalles del
proceso de limpieza de la maquinaria y de los equipos.

SUPERVISAN LIMPIEZADE
PLANTA DE PRODUGGION

1 22 de junio, la
Gerencia General
de la Mina Marlin
realiz6 una super-
vision completa de
los trabajos de limpieza en los
equipos y la maquinaria de la
Plantade Procesos Produccion.
El gerente general Christian
Roldan emprendi6 el periplo
acomparfiado por el jefe de la
Planta de Procesos, Pedro
Lorenzo. La supervision se
inici6 en Planta de Trituracion
pasando porlafranjatranspor-
tadoradelmineral, hastallegar
alos molinos.
Porestelugar,elgerentegene-
ralrevis6cadaunadelaspiezas,
entrelasqueseincluyerondela
Plantade Ciclones. El personal
dePlantade Procesosalnomas
parar las actividades produc-
tivas procedieron a ejecutar la
tarea de limpiar las dreas del
proceso metalirgico.
Roldan no dejo6 de revisar ni
una sola de las unidades de la
Planta,yporelloacudi6asuper-

visar los trabajos en el circuito
Merrill Crowe, asi como en la
zona dedicada a la fundicién
de las barras doré, 1a mezcla
de metales preciosos: el oro y
la plata.

Luego, el grupo, en el cual
tambiénseencontrabaelgeren-
te del Departamento de Cierre
Técnico, Gustavo Gémez, y el
delegadopermanente del Minis-
teriode Energiay Minas(MEM),
Alejandro Pérez, acudieron a
verificarelavancedelalimpieza
en la Planta de Filtros, donde
se le extrajo el agua a las colas
(lodos) del proceso.

También hicieron unasuper-
vision en el drea de tanques de
lixiviaciény deespesadores,un
lugar donde se hacia la separa-
ciondeloroydelaplata,delresto
de componentes minerales.

Aqui concluy6 la revision
general, en la cual la Gerencia
pudo comprobar la eficiencia
con que se hacian los trabajos
y que las labores marchan de
acuerdo con el cronégrama.

OPERACIONES 1

Roldan ver'l ica el estado de la maqumarla y equipo del

circuitoMerrillCrowe, partedel procesohidrometaltrgico.

Areas de manejo de cianuro también fueron supervisadas.
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Planta

urante sus casi
12 aflos de opera-
ciones, la Mina
Marlin fue la
empresa del pais
mas supervisada y monitorea-
daambientalmente. El circuito
cerrado de uso del agua le per-
mitid alcanzar hastaun 99%de
reciclaje hidrico.

Elgerente del Departamento
de Ambiente, José Carlos Que-
zada, dijo que la mina nunca se
abasteci6 de las fuentes utili-
zadas por comunidades veci-
nas. Su fortaleza fueron las 8
plantas de tratamiento, lo cual
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eAguas Industriajle_s, util en el proceso productivo.

le permitié reutilizarelaguaen
el proceso metaltirgico para la
produccién del oro y la plata.
También ayudé el almacena-
miento de agua de lluvia en la
represa.

En 2011, se mandé a hacer
el Estudio Hidrogeolégico,
algo ejemplar como para ser
replicado en otras empresas de
Guatemala. A este respecto la
Unidad de Recursos Hidricos
y Cuencas de la Direccién de
Gestion Ambiental y Recur-
sos Naturalesdel Ministeriode
Ambientey Recursos Naturales
(MARN)concluyéque“Elagua
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La Unidad de Calidad del Agua en el laboratorio minero.

utilizada por mina Marlin no
se extrae de los pozos de las
comunidades cercanas” (Ofi-
cioMARN-DIGARN/541-2011/
ECM/vem.).

Con esas plantas de trata-
miento se eliminaban todas las
trazasderesiduos quimicos. El
recurso hidrico que se deposi-
taba en la represa ya estaba en
condiciones de ser trasladada
por medio de bombas hacia la
PlantadeProcesos Produccion
para su reutilizacion.

Ciertamente, sefialé Queza-
da, hay una minima parte (1%)
depérdidadeaguaenel proceso

productivo, pero esto se debe a
la evaporacion natural y al uso
queseledabaenelcampamento
yenlasoficinasadministrativas
yoperativasdela Mina Marlin.
En el cuidado del agua, se
mantuvieron activas las auto-
ridades de los ministerios de
Energia y Minas (MEM) y del
MARN, asi como de la Asocia-
ciéon de Monitoreo Ambiental
Comunitario (AMAC), cuyos
representantesjuntoal personal
del Departamentode Ambiente,
ejecutaron monitoreos perié6-
dicos sobre las condiciones del
agua en las fuentes cercanas.
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Impuestos, regalias y otras __
contribuciones de Mina Marlin

APORTE AL PAIS AGUMULADO

Regalias Pagadas a la Municipalidad de

) . . i o San Miguel Ixtahuacan 314.350,026.61
Si desea compartir informacion, comentarios o sugerencias; hagalo a: ) o )

francisco.ancheyta@goldcorp.com Regalias Pagadas a la Municipalidad de Sipacapa 28.611,035.40

henry.lopez@goldcorp.com Otros Aportes y Donaciones a la Comunidad 498.785,810.37

Impuestos Pagados al Estado de Guatemala 2,370.279,335.85

Edicion: Francisco Ancheyta
Jefe de la Unidad de Comunicacion Local y Regional
Diagramacion: Henry Lopez

Aportacion Total de Montana

Datos de cifras acumuladas de octubre 2005 a junio 2017.

3,202.086,208.23




