
 

 

 

 

 

 

 

Montana Exploradora de Guatemala, S.A. es 

una empresa minera  subsidiaria de Goldcorp 

Inc. dedicada a la exploración, explotación, 

procesamiento y fundición de minerales de 

oro y plata. 

Nos basamos en los seis pilares estratégicos 

de nuestra casa matriz, siendo las personas,  

la  Seguridad y Salud Ocupacional, las 

prioridades aplicables a nuestra fuerza 

laboral y socios estratégicos. 

Para alcanzar nuestros objetivos Montana 

Exploradora de Guatemala S. A. se 

compromete a: 

 Prevenir lesiones y enfermedades 

ocupacionales brindando ambientes de 

trabajo sano y seguro a todos sus 

trabajadores. 

 Establecer programas de mejora 

continua en todas nuestras actividades, 

productos y servicios implementando 

un Sistema de Gestión de Seguridad y 

Salud Ocupacional, que nos permita 

Identificar los Peligros, Evaluar sus 

Riesgos y establecer controles  en todas 

las áreas administrativas y operativas. 
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 Proveer mecanismos para establecer 
y revisar los Objetivos y Programas de 
Gestión en Seguridad y Salud 
Ocupacional. 
 

 Cumplir con las leyes  y regulaciones 
legales nacionales, así como otros 
requisitos legales aplicables, y en 
ausencia de estos se aplicarán 
Regulaciones Internacionales y 
estándares corporativos.  

 Establecer  constantemente programas 

de Capacitación, comunicación y 

actualización a todo nuestro personal 

sobre el Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud Ocupacional. De igual 

manera para las familias de los 

trabajadores dentro del plan 

“Suficientemente seguro para nuestras 

familias” 

 Mantener, revisar y actualizar el 

Sistema de Gestión de Seguridad y 

Salud Ocupacional por la Alta Dirección, 

a intervalos establecidos y estar 

disponible a las partes interesadas. 

 

 

ANEXO 01-01 


